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Podstawa prawna: 

1. Rozporządzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2018 r. w sprawie organizacji roku szkolnego. 

2. Rozporządzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegółowej organizacji 

publicznych szkół i publicznych przedszkoli. 

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (tekst jedn.: Dz.U z 2023 r. poz. 

900) – art. 105. 

 



ROZDZIAŁ I 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 Świetlica jest integralną częścią szkoły, powołaną w celu realizacji jej statutowych 

zadań. W swojej programowej działalności realizuje cele i zadania szkoły, ze 

szczególnym uwzględnieniem treści i działań wychowawczo – opiekuńczych 

przyjętych w Planie Pracy Szkoły oraz w Programie Profilaktyczno – Wychowawczym 

Szkoły. 

 W świetlicy zadania realizowane są według Rocznego Planu Świetlicy opracowanego 

w oparciu o Plan Pracy Szkoły.  

 Regulamin świetlicy opracowany jest przez kierownika świetlicy,  zatwierdzony przez 

dyrektora szkoły i aktualizowany – po każdej zmianie przepisów związanych z 

organizacją pracy świetlicy, oraz po zmianach w Statucie Szkoły dotyczących realizacji 

zadań opiekuńczo – wychowawczych). 

 Świetlica przeznaczona jest dla uczniów, którzy pozostają dłużej w szkole na wniosek 

rodziców lub gdy wynikną inne okoliczności wymagające zapewnienia uczniom opieki 

w szkole. 

 

ROZDZIAŁ II 

 

CELE I ZADANIA ŚWIETLICY 

 

Głównym celem działalności opiekuńczo – wychowawczej świetlicy jest zapewnienie 

dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej, odpowiednich warunków do odpoczynku i 

relaksu, działalności kreatywnej, twórczej, rozwijania zainteresowań  oraz zaspokojenie 

potrzeb rozwoju dziecka. Z ogólnego celu wynikają zadania szczegółowe świetlicy szkolnej: 

 Stworzenie warunków do nauki własnej oraz pomoc w przypadku trudności w nauce. 

 Rozwijanie samodzielności. 

 Rozwijanie zainteresowań i uzdolnień dzieci, stymulowanie do kreatywnego 

spędzania czasu w trakcie pobytu w świetlicy. Wspieranie twórczego myślenia. 

 Poszerzanie ich wiedzy o ludziach , zjawiskach i rzeczach. 

 Rozwijanie poczucia własnej tożsamości poprzez dostarczenie dzieciom wiadomości o 

tradycjach, historii, zabytkach. 

 Organizowanie i propagowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury 

fizycznej w pomieszczeniach i na powietrzu, mających na celu prawidłowy rozwój 

fizyczny. 

 Wdrażanie i rozpowszechnianie zdrowego stylu życia, kształtowanie nawyków higieny 

i czystości oraz dbałości o zdrowie swoje i innych. 



 Dbanie o poprawne relacje między wychowankami, uczenie zasad kulturalnego 

współżycia i współdziałania w grupie. 

 Przygotowanie do właściwego spędzania wolnego czasu, wyrabianie nawyków 

kulturalnej rozrywki , sportu i zabawy. 

 Prowadzenie współpracy z rodzicami, wychowawcami klas, pedagogiem i 

psychologiem szkolnym w celu rozwiązywania trudności wychowawczych. 

 

ROZDZIAŁ III 

 

ZAŁOŻENIA ORGANIZACYJNE 

 

 

 Świetlica działa w dni pracy szkoły,  w godzinach 7.00 – 17.30. Rodzice / prawni 

opiekunowie  zobowiązani są do przestrzegania godzin pracy świetlicy. 

 Uczniowie do świetlicy kwalifikowani są na podstawie kart zgłoszeń, które wypełniają 

rodzice / prawni opiekunowie. Karty zgłoszenia są do pobrania na stronie szkoły i w 

świetlicy. Rodzic, który chce, by jego dziecko korzystało z opieki świetlicy ma 

obowiązek w dniu rozpoczęcia roku szkolnego złożyć w świetlicy kartę zgłoszenia. 

 Wszelkich zmian w karcie, w trakcie roku szkolnego rodzic / prawny opiekun jest 

zobowiązany dokonywać w formie pisemnej. 

 Zasady opuszczania świetlicy przez ucznia określają jego rodzice / prawni 

opiekunowie w karcie zgłoszenia dziecka do świetlicy. Wszelkie zmiany dotyczące 

opuszczania świetlicy przez ucznia muszą być przekazane do nauczyciela świetlicy na 

datowanym i czytelnie podpisanym przez rodzica / prawnego opiekuna piśmie. 

 Uczniowie, którzy mogą samodzielnie wracać do domu, muszą mieć pisemną zgodę 

rodzica / prawnego opiekuna. 

  Do 7 roku życia dzieci ze świetlicy mogą być odbierane tylko przez osoby pełnoletnie. 

 Odpowiedzialność za dziecko przejmuje nauczyciel świetlicy od momentu wejścia 

dziecka do świetlicy do momentu odbioru dziecka przez rodzica / prawnego 

opiekuna,  osobę wyznaczoną w karcie zgłoszenia lub samodzielnego wyjścia dziecka, 

w przypadku uczniów, którzy mają zgodę na samodzielne wyjście. Nauczyciele 

świetlicy nie ponoszą odpowiedzialności za dziecko, które nie zgłosiło się do świetlicy.                              

 Nauczyciele i kierownik świetlicy nie ponoszą odpowiedzialności za cenne rzeczy 

przyniesione przez dziecko do świetlicy. 

 W przypadku zniszczenia przez ucznia mienia świetlicy rodzice / prawni opiekunowie 

ponoszą koszty naprawy. 

 W celu zapewnienia jak najlepszej opieki i bezpieczeństwa dzieci konieczny jest częsty 

kontakt rodziców / prawnych opiekunów z nauczycielami świetlicy. 

 Dzieci sprawiające bardzo duże trudności wychowawcze po konsultacji z Dyrektorem 

szkoły, kierownikiem świetlicy, w porozumieniu z wychowawcą, pedagogiem i 



psychologiem szkolnym oraz rodzicami / prawnymi opiekunami będą miały 

indywidualne zasady przebywania w świetlicy szkolnej 

 W chwili zapisu dziecka do świetlicy rodzice / prawni opiekunowie zapoznają się i 

akceptują Regulamin Świetlicy. Regulamin dostępny jest na stronie szkoły. 

 Rezygnację z miejsca w świetlicy rodzic / prawny opiekun zobowiązany jest zgłosić do 

kierownika świetlicy. 

 

 

ROZDZIAŁ IV 

 

 

ZADANIA NAUCZYCIELI ŚWIETLICY 

 

 

Nauczyciel świetlicy jest bezpośrednim realizatorem zadań opiekuńczo – wychowawczych. 

Prowadzi on pracę wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej 

pracy. W czasie zajęć nauczyciel jest opiekunem i organizatorem, odpowiada za powierzone 

mu dzieci. 

Do zadań nauczyciela świetlicy należy:  

 Zapewnienie opieki wychowawczej i bezpieczeństwa dzieciom przebywającym w 

świetlicy. 

 Systematyczne prowadzenie dokumentacji świetlicy. 

 Współpraca z rodzicami, wychowawcami oraz nauczycielami specjalistami. 

 Rozwijanie zainteresowań i upodobań uczniów. 

 Kształtowanie nawyków kulturalnego zachowania i współżycia w grupie, 

 Organizowanie zajęć, zabaw ,konkursów, imprez świetlicowych. 

 Dbałość o estetyczny wygląd pomieszczeń świetlicy. 

 Realizację innych zadań powierzonych przez Dyrektora szkoły. 

 

ROZDZIAŁ V 

 

PRAWA I OBOWJĄZKI UCZNIA KORZYSTAJĄCEGO ZE ŚWIETLICY SZKOLNEJ 

 

Uczeń ma prawo do: 

 poszanowania godności osobistej i życzliwego traktowania przez nauczycieli świetlicy, 

jak i inne dzieci korzystające ze świetlicy, 



 zorganizowanej opieki wychowawczej, 

 ochrony przed przemocą psychiczną i fizyczną, 

 udziału w zajęciach poszarzających jego zainteresowania i uzdolnienia, 

 wdrażania do samodzielnej nauki, uzyskania pomocy w nauce, jeśli pojawią się 

trudności, 

 korzystania z zasobów świetlicy, gier, zabawek, sprzętu, 

 wypoczynku i czasu wolnego. 

 

Uczeń jest zobowiązany do: 

 przestrzegania regulaminu świetlicy, z którym jest zapoznany na początku roku 

szkolnego, 

 przestrzegania zasad współżycia w grupie i kulturalnego zachowania, 

 respektowanie poleceń nauczyciela świetlicy, 

 zgłoszenia wychowawcy każdego wyjścia ze świetlicy, 

 przebywania w miejscu, które wyznaczył wychowawca oraz nie oddalania się od 

grupy podczas wyjść poza salę świetlicowa, 

 dbania o porządek, szanowania zasobów świetlicy, 

 ponoszenia odpowiedzialności za własne postępowanie. 

 

 

 

ROZDZIAŁ VI 

 

NAGRODY I KONSEKWENCJE 

 

Każdy uczestnik zajęć świetlicowych może otrzymać nagrodę (za udział w konkursach, 

wzorowe zachowanie, przestrzeganie regulaminu w świetlicy, kulturę osobistą) w postaci: 

 pochwały słownej, 

 pochwały do wychowawcy klasy, 

 pochwały na piśmie do rodziców /prawnych opiekunów, 

 dyplomu, 

 nagrody rzeczowej. 

 

Za nieprzestrzeganie zasad i naruszanie regulaminu dla uczestnika świetlicy przewidziane są 

następujące konsekwencje: 



 upomnienie słowne, 

 powiadomienie wychowawcy klasy i rodziców /prawnych opiekunów, 

 obniżenie oceny z zachowania, 

 ograniczenie pobytu w świetlicy do niezbędnego minimum dla ucznia, który swoim 

zachowaniem zagraża bezpieczeństwu i zdrowiu swojemu oraz innych dzieci i nie 

zmienił swojej postawy pomimo podjętych przez szkołę działań wychowawczych i 

ścisłej współpracy z rodzicami / prawnymi opiekunami. 

 

ROZDZIAŁ VII 

 

DOKUMENTACJA ŚWIETLICY 

 

Dokumentację pracy świetlicowej stanowią: 

 Regulamin Świetlicy, 

 Roczny Plan Pracy Świetlicy, 

 Sprawozdanie z pracy świetlicy szkolnej, 

 Dziennik zajęć świetlicy szkolnej, 

 Karty zgłoszenia dziecka do świetlicy. 


